FUNDO FINANCEIRO MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES

Rua XV de Novembro, 135 - Centro Fone / Fax: (042) 3460-1155
CNPJ: 02.096.844/0001-03 CEP: 84.530-000
TEIXEIRA SOARES - PARANA

POLITICA DE SEGREGACAO DE FUNCOES

1. INTRODUGAO
A Politica de Segregacdo de Atividades visa garantir a eficiéncia, transparéncia e

integridade na gestdo dos recursos publicos, mediante a separacdo adequada das
funcdes e responsabilidades.

2. OBJETIVOS

o Assegurar que nenhuma pessoa tenha controle total sobre todas as etapas de uma
transagao.

o Prevenir fraudes e erros através da separacao de funcoes.

o Promover a responsabilidade e transparéncia nas operagdes.

o Evitar que um unico agente tenha autoridade completa sobre parcela significativa

de uma determinada transacgéo (aprovagéo da operagao, execugao e controle), reduzindo
assim o risco operacional e favorecendo a governanca corporativa e os controles internos.

3. AREA DE APLICAGAO

CONSIDERANDO a Lei n° 1410/2010, que estabeleceu que o Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio de Teixeira Soares € entidade autarquica, e que possui
autonomia técnica e administrativa;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2025/2022, que dispde sobre a Estrutura
Organizacional e Administrativa do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Teixeira Soares, Estado do Paran3;

CONSIDERANDO o art. 153, | da Portaria 1467/2022 que prevé a definicdo das
responsabilidades de todos os agentes que participem do processo de analise, avaliagao,
gerenciamento e decisdo sobre a aplicagéo dos recursos, e, sempre que possivel, com a
segregacao das atividades da diretoria executiva, dos conselhos deliberativo e fiscal e do
comité de investimentos;

CONSIDERANDO o item 3.2.10 do Manual do Pré-Gestéao 3.5 que prevé a segregagao de
atividades ou fungdes em diferentes setores e responsaveis;

Adota-se esta Politica de Segregacao de Fungdes para todas as Diretorias do RPPS
Municipal: Presidéncia, Financeira e Contabil e também para os Conselhos Deliberativo,
Conselho Fiscal e Comité de Investimentos no RPPS.
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4. PRINCIPIOS BASICOS

. Separagao de Fungodes: As fungdes de autorizagdo, execugao, controle e
contabilizagao de transacgdes devem ser segregadas entre as diferentes diretorias e
colaboradores para prevenir conflitos de interesses.

° Auditoria e Revisao: Realizar auditorias periddicas e revisdes das atividades para
assegurar a conformidade com esta politica e identificar possiveis melhorias

° Treinamento de Pessoal: Implementar treinamento periédico de pessoal nas
areas-chave para minimizar o risco de irregularidades.

5. PROCEDIMENTOS

As transacdes devem ser executadas conforme Politica de Algadas e de acordo com as
responsabilidades de cada Diretoria.

Os Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos também participam do
processo decisério em muitas atividades e suas atribuicbes estdo melhor delimitadas
nesta Politica.

6. DIRETORIAS E SUAS RESPONSABILIDADES
6.1. Diretoria Presidente:

Na Presidéncia do RPPS compete ao Diretor Presidente, de acordo com o artigo 8°, inciso |
da Lei n® 2025/2022:

a) Representar a Institui¢ao;

b) Coordenar as Diretorias, presidindo suas reunides conjuntas;

c) Autorizar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, as despesas, as movimentacoes
financeiras, autorizar transferéncias e pagamentos, efetuar as aplicagdes e investimentos
efetuados com os recursos do Fundo e com os do Patriménio Geral;

d) Celebrar, em nome do fundo, as contratagbes em todas as suas modalidades, inclusive
de prestacao de servigos por terceiros;

e) Encaminhar as contas anuais da Instituicdo, para a deliberagdo do Conselho
Deliberativo, acompanhados dos Pareceres do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Independente, quando for o caso;

f) Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei, bem como deliberar sobre outros
assuntos previstos como de sua competéncia nas normativas da Secretaria da
Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia;

g) Exercer competéncia residual, quando inexistir atribuicdo especifica de érgao da
estrutura administrativa da Instituigéo.



FUNDO FINANCEIRO MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES

Rua XV de Novembro, 135 - Centro Fone / Fax: (042) 3460-1155
CNPJ: 02.096.844/0001-03 CEP: 84.530-000
TEIXEIRA SOARES - PARANA

Paragrato 1° - Fica criado e vinculado a Presidéncia do RPPS 02 (Dois setores):

A. SETOR 1: SETOR DE BENEFICIOS, responsavel pela habilitacido e concessao de
beneficios, com as seguintes atribuigdes:

1. Atender e prestar aos servidores ativos, aposentados e pensionistas,
pessoalmente ou pelos canais informatizados, informagdes acerca de regras e
requisitos de aposentadoria e pensao, contribuigdo previdenciaria, composig¢ao e
reajustes de proventos, averbacédo e contagem de tempo de contribuicdo, dentre
outras;

2. Averbar o tempo de contribuicéo, se houver;

3. Analisar, simular, conceder e revisar os beneficios;

4. Cadastrar processos de concessao de beneficios de aposentadorias e pensdes
no Sistema Integrado de Atos de Pessoal do TCE/PR;

5. Identificar os processos em que ha possibilidade de compensagao
previdenciaria;

6. Emitir certiddes de tempo de contribuicdo e declaragdes, para fins de
averbacao e comprovagao junto a érgdos municipais, estaduais e federais;

7. Controlar e acompanhar a gestao atuarial;

8. Elaborar relatérios gerenciais e estatisticas de beneficios;

9. Supervisionar beneficios previdenciarios, inclusive controlando as
reavaliacbes médicas periodicas de aposentados por invalidez;

10. Conferir e atualizar no sistema as informacdes funcionais e financeiras dos
segurados e de seus dependentes cujos processos estejam sob sua analise; e

11. Executar as atividades relacionadas a inclusao, revisdo, exclusao, reversao,
retificacdo e manutencao dos beneficios previdenciarios concedidos pelo RPPS;
12. Implementar na folha de pagamento dos aposentados e pensionistas as
alteracdes de valores decorrentes de descontos facultativos, revisdes, restituicoes
de contribui¢cao previdenciaria e de decisées do Tribunal de Contas do Estado;

13. Incluir na folha de pagamento as alteragbes decorrentes de decisdes judiciais,
conforme prévia orientagao da Procuradoria-Geral do Municipio;

14. Acompanhar as movimentag¢des dos langamentos na folha de pagamento dos
aposentados e pensionistas, referentes a consignagdes e descontos em geral;

15. Executar a suspensao ou exclusdo de pagamento de beneficios, de acordo
com as normas vigentes, apurando, por meio do sistema de pagamento, os
valores pagos aos aposentados e/ou pensionistas ap6s a data do fato;

16. Redistribuir as cotas de pensao por morte;

17. Adotar as medidas para a regularizagdo dos pagamentos rejeitados e
bloqueados dos aposentados e pensionistas, quando solicitado pelo Setor
Financeiro;

18. Determinar ao Diretor Financeiro a inclusdo, exclusao e/ou alterardo nos
registros cadastrais e financeiros dos aposentados e pensionistas nos sistemas da
area previdenciaria;
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6.2.

19. Receber, processar e operacionalizar a exclusdo dos beneficiarios listados no
Sistema Nacional de Informagdes de Registro Civil — SIRC ou outro sistema
similar que o substitua;

20. Executar o processamento das restituicbes e pagamentos decorrentes de
decisdes em processos administrativos e/ou judiciais;

21. Efetivar na folha de pagamento, conforme a legislagdo vigente: a isencéo de
Imposto de Renda; a antecipacgao e prorrogagao de recebimento de 13° salario; e
os créditos ou descontos decorrentes de decisbes em processos ou
requerimentos administrativos; e

22. Desenvolver outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas;

SETOR 2: SETOR ADMINISTRATIVO, com as seguintes atribui¢des:

1. Administrar o RPPS Municipal de Teixeira Soares, estando sujeito ao
acompanhamento e a fiscalizagdo do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;
2. Assinar, em conjunto com o(a) Diretor(a) Financeiro, pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio;

3. Coordenar os servidores cedidos, indispensaveis a administragdo do RPPS
Municipal;

4. Convocar e coordenar as eleicdes para a escolha dos representantes dos
segurados e beneficiarios para comporem o Conselho Deliberativo e o Conselho
Fiscal e constituir a Comissao responsavel pela sua realizacéo;

5. Promover e zelar pela Certificagdo ou Renovagao da Certificagdo de todos os
membros dos Conselho Deliberativo e Fiscal, bem como dos membros do Comite
de Investimentos;

6. Intermediar a comunicacédo entre o Conselho de Administragdo e o Conselho
Fiscal,

7. Promover a comunicacdo com a Prefeitura Municipal de Teixeira Soares e
Camara Municipal de Vereadores de Teixeira Soares, representando os interesses
do RPPS e quando necessario com a ajuda dos demais diretores em reunides,
audiéncias, bem como fornecendo informagoes atualizadas para os diversos orgaos
de controle interno e externo sobre as despesas, receitas, aportes, calculo atuarial
do RPPS do Municipio, bem como os critérios e parametros adotados para garantir
seu equilibrio financeiro e atuarial,

8. Homologar as informacdes relativas a aposentados, pensionistas e servidores
ativos para a realizagao do calculo atuarial, fornecidas pelo Diretor(a) Financeiro;
9. Desenvolver outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas.

Diretoria Financeira:

Na Diretoria Financeira compete ao Diretor Financeiro, de acordo com o artigo 8°, inciso Il
da Lei n°® 2025/2022:
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a) As agoes de gestdo administrativa, a gestdo de recursos, de planejamento financeiro,
0s recebimentos e pagamentos, as aplicagdes e investimentos, os calculos atuarios e a
geréncia dos bens pertencentes ao Fundo de Previdéncia, velando por sua integridade;

b) Atuar como membro nato do Comité de Investimentos, dar subsidio técnico o Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal, bem como deliberar sobre outros assuntos previstos como
de sua competéncia nas normativas da Secretaria da Previdéncia do Ministério do
Trabalho e Previdéncia.

Paragrato 1° - Fica criado e vinculado a Diretoria Financeira 04 trés setores (os setores 03,
04, 05 e 06):

C.

SETOR 3: SETOR FINANCEIRO, responsavel pela arrecadagao e pela gestao dos
recursos financeiros do RPPS, com as seguintes atribuigdes:

1. Ligquidar a despesa e executar o pagamento dos credores, folha de pagamento
dos segurados (pagamento de beneficios) e consignagées do RPPS, assim como
controlar a arrecadagao das contribui¢gdes previdenciarias e outras receitas;

2. Acompanhar e executar os procedimentos necessarios ao recebimento dos
repasses financeiros cabiveis por parte dos Poderes Executivo e Legislativo de
Toledo;

3. Realizar a manutencéao dos sistemas de informacgdes financeiras;

4. Manter atualizados os dados referentes as aplicagcbes do Fundo, bem como o
montante dos valores em caixa;

5. Orientar técnica e normativamente os setores, Conselhos e Comite do RPPS
em matéria de natureza financeira;

6. Controlar os recursos financeiros do RPPS, os saldos bancérios, bem como
promover a guarda e o controle dos valores, das garantias e dos demais bens ou
titulos que estejam sob a responsabilidade do RPPS;

7. Realizar a liquidagao das despesas das operagdes com investimentos;

8. Manter atualizados os cadastros em instituicoes financeiras e afins;

9. Controlar os pagamentos dos contratos de prestacao de servicos;

10. Emitir recibos e ordens de pagamentos com a devida autorizacdo da
autoridade competente;

11. Realizar as movimentacgdes financeiras necessarias para conciliagao bancaria,
a pedido do Setor de Contabilidade;

12. Acompanhar e informar ao Setor de Contabilidade para registros, os
recebimentos dos direitos, como juros, dividendos, amortizagdes, juros de capital e
prémios;

13. Elaborar os relatorios gerenciais da area financeira;

14. Prestar informacdes e fornecer documentos necessarios para cadastro, bem
como renovar o cadastro do RPPS anualmente junto as instituicdes financeiras, ou
quando assim for solicitado;

15. Operacionalizar e providenciar transferéncias de numerarios junto as
administradoras de recursos; e

16. Desenvolver outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas;
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SETOR 4: SETOR DE CONTROLE DA BASE DE DADOS CADASTRAIS, com as
seguintes atribuicdes:

1. Efetuar e/ou auxiliar o recadastramento periodico dos aposentados e
pensionistas do RPPS;

2. Conferir toda e qualquer documentagdo recebida do segurado para
recadastramento, instrugdo de requerimentos e processos de natureza
previdenciaria ou correlatos;

3. Fornecer aos interessados declaragcdes de existéncia ou inexisténcia de
beneficios e de dependentes inscritos no cadastro dos segurados, para fins de
comprovagao junto a 6rgaos municipais, estaduais e federais;

4. Orientar os usuarios quanto a utilizagdo dos sistemas e ferramentas
disponibilizadas pelo RPPS, como a emisséo online de contracheque, informe de
rendimentos, extrato previdenciario, canal de registro de reclamacéo e elogios, “fale
conosco”, ouvidoria, dentre outros;

5. Solicitar ao Setor de Beneficios, com a ciéncia prévia do CONSELHO
DELIBERATIVO, a suspensao de beneficios por falta de recadastramento
obrigatorio, bem como o seu retorno, quando da regularizagao da prova de vida;

6. Realizar nos sistemas internos, quando necessario, as alteracdes referentes a
dados cadastrais dos aposentados e pensionistas, inclusdo e exclusdao de
dependentes e atualizacado de endereco e telefones;

7. Enviar, receber, processar e operacionalizar as informagdes através do
Sistema Nacional de Informagdes de Registro Civil — SIRC ou outro sistema similar
que o substitua, enviando ao Setor de Beneficios, com ciéncia do Conselho
Deliberativo a solicitacao de exclusido dos beneficiarios listados no Sistema;

8. Desenvolver outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas.

SETOR 5: SETOR DE GESTAO ADMINISTRATIVA, com o objetivo de auxiliar o
Setor de Beneficios — Setor 1, o Setor Administrativo — Setor 2, e com as seguintes
atribuigcdes:

1. Responsavel pelos langamentos cadastrais no sistema de Recursos Humanos;
2. Calculo de folha de pagamento dos inativos, pensionistas, retengdes no
Sistema SRH;

3. Fornecimento da base de dados para Consultoria Atuarial, necessaria para
realizagao de calculos atuarias e elaboragao do relatorio de gestao atuarial,

4. Dar subsidio as outras Diretorias, bem como aos Conselhos e Comité de
Investimentos, fornecendo relatérios, dados de gestdo administrativa e também ao
Controle Interno do Municipio de Teixeira Soares - PR;

5. Confeccionar o Relatério de Governanga Corporativa;

6. Realizar o preenchimento nos Sistemas CADPREYV das informacgdes relativas a
gestdo e aplicagdo dos recursos do RPPS que sdo prestadas através do
Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR.

7. Realizar o preenchimento nos Sistemas CADPREV das informacgdes relativas
aos repasses de recursos e aplicacdo de recursos através do Demonstrativo de
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Informagdes Previdenciarias — DIPR e providenciar a assinatura dos responsaveis
pela assinatura digital;

8. Encaminhar aos responsaveis pelo Demonstrativo do Resultado da Avaliagao
Atuarial toda documentacéo pertinente para que possam ser cumpridos 0s prazos
de envio e assinatura no Sistema CADPREV.

9. Responsavel pela operacionalizagdo do Sistema de Empréstimos Consignados
— CONSIGNET, formalizagdo e renovagao de convénios junto as instituicbes
financeiras para operagdes de crédito junto a aposentados e pensionistas.

10. Elaborar e realizar o acompanhamento do Plano de A¢ao Anual;

11. Desenvolver outras atividades correlatas ou que |lhe forem atribuidas;

SETOR 6: SETOR DE GESTAO DE RECURSOS PREVIDENCIARIOS, cujo
responsavel é o GESTOR DE RECURSOS e que atua em parceria com o Comité
de Investimentos e que conta com as seguintes atribuigdes:

1. Elaboragdo e cumprimento da Politica de Investimentos vigente no exercicio,
bem como processo de elaboracdo, redacdo e aprovacdo da Politica de
Investimentos anual para o exercicio subsequente junto ao Comité de Investimento
e Conselho Deliberativo, ficando também responsavel pelo envio e assinatura em
conjunto com o(a) Diretor(a) Presidente no Sistema CADPREV da Politica de
Investimentos aprovada em Ata;

2. Homologar as informagdes relativas a aposentados, pensionistas e servidores
ativos para a realizagao do calculo atuarial.

3. Atuar na qualidade de Gestor de Recursos Previdenciarios, sendo responsavel
pelo preenchimento das Autorizagdes de Aplicacbes e Resgates, assinando em
conjunto com o(a) Diretor(a) Presidente do RPPS, e sendo o responsavel pela
liuidacado das operagdes nas instituicdes financeiras;

4. Arrecadacado dos recursos previdenciarios conforme requisitos do Manual de
Arrecadacao, ficando responsavel pelo preenchimento das guias das contribuicdes
previdenciarias dos servidores inativos e pensionistas, pelo calculo do Aporte por
insuficiéncia financeira mensal do Fundo Financeiro, pela conferéncia dos repasses
de contribuigbes previdenciarias do Municipio de Teixeira Soares e Camara de
Vereadores, cobranca de débitos em atraso, contribuicdes dos servidores cedidos,
afastados e licenciados, bem como pelo monitoramento e controle e confeccéo de
relatérios de arrecadacéo para ambos os Fundos;

5. Responsavel pelo Calculo da Taxa de Administracdo e pela administracdo de
recursos que envolvam esses recursos;

6. Responsavel pelo Credenciamento ou Renovagdo de Credenciamento das
Instituicbes Financeiras aptas a receber recursos do RPPS conforme requisitos do
Manual de Investimentos;

7. Atuar como membro-nato do Comité de Investimentos conforme art. 8, Il, b da
Lei Municipal n° 2025/2022 dando subsidios e orientagdes técnicas aos Conselhos
Deliberativo e Fiscal;

8. Emissdo de Extratos, auxilio na confeccdo e elaboracdo de relatérios
gerenciais diversos relativos aos investimentos do RPPS.

9. Desenvolver outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas.



FUNDO FINANCEIRO MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES

Rua XV de Novembro, 135 - Centro Fone / Fax: (042) 3460-1155
CNPJ: 02.096.844/0001-03 CEP: 84.530-000
TEIXEIRA SOARES - PARANA

4.3. Diretoria Contabil:

Na Diretoria Contabil compete ao Diretor(a) Contabil, de acordo com o artigo 8°, inciso Il
da Lei n°® 2025/2022:

a) Elaborar o orgamento anual e plurianual dos Fundos e suas alteragdes;

b) Registrar atos e fatos contabeis;

c) Preparar obrigagdes acessorias, tais como, declaragbes acessérias ao fisco e érgaos
competentes;

d) Elaborar demonstragdes contabeis;

e) Atender solicitagdes de 6rgaos fiscalizadores e outras atividades afins;

f) Elaborar rotinas e normas técnicas de contabilidade, para auxiliar os servidores do
RPPS;

g) Elaborar balancetes, balangos e demonstracées contabeis e financeiras de forma
analitica e sintética;

h) Auxiliar a Diretoria Financeira no que se refere a area contabil;

i) Auxiliar o Diretor Presidente na elaboragao da Proposta Orgcamentaria;

j) Praticar os demais atribuidos como de sua competéncia nas normativas da Secretaria
da Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Paragrato 1° - Fica criado e vinculado a Diretoria Contabil 03 - trés setores (os setores 07,
08 e 09):

G. SETOR 07 - SETOR DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA, com as seguintes
atribuigcdes:

1. Controlar e executar as atividades relacionadas a compensagao
previdenciaria, atendendo as clausulas estabelecidas em convénio ou instrumento
congénere, celebrado entre os 6rgaos competentes no ambito do RPPS;

2. Coordenar e executar as tarefas técnicas e administrativas para a
operacionalizacdo do sistema de compensacdo previdenciaria e para a
preservagdo e reconhecimento do tempo trabalhado entre regimes
previdenciarios, nos termos da legislagao vigente;

3. Analisar os processos de aposentadoria e pensao passiveis de compensagao
previdenciaria e encaminha-los ao regime previdenciario de origem, com todos os
documentos necessarios a compensacgao previdenciaria;

4. Acompanhar e gerir os prazos prescricionais relativos a compensacao
previdenciaria dos processos de aposentadoria e de penséo analisados;

5. Coordenar e executar as atividades relacionadas a operacionalizagdo do
Sistema de Compensacao Previdenciaria entre os Entes Federativos;

6. Apresentar ao respectivo regime previdenciario de origem requerimento de
compensacgao previdenciaria referente a cada beneficio concedido com o computo
de tempo de contribuicdo para o RGPS ou RPPS, conforme o caso;

7. Controlar e providenciar o encaminhamento de informacgbes sobre alteracao
de valores promovidas por revisbes de beneficios, 6bitos ou renuncias de
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beneficios ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), apés a compensagao
previdenciaria;

8. Analisar os requerimentos de compensagao previdenciaria recebidos do
RGPS ou de outro RPPS, e decidir pelo deferimento ou indeferimento;

9. Emitir relatérios gerenciais e financeiros com as informagdes da compensagéao
previdenciaria e encaminha-los aos érgdos competentes, para fins de registro
contabil; e

10. Desenvolver outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas;

SETOR 08 - SETOR DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, com as seguintes
atribuicdes:

1. Elaborar, analisar, ajustar e consolidar os instrumentos de planejamento e
gestdo, como o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei
Orgamentaria Anual pertinentes ao RPPS Municipal de Teixeira Soares;

2. Elaborar as propostas de alteragdo do Quadro de Detalhamento de Despesa;
3. Executar os Programas de Trabalho e suas naturezas, visando a efetivagéo;

4. Realizar o acompanhamento do desempenho dos indicadores de planejamento e
da evolugao do Plano Plurianual;

5. Executar e acompanhar a Lei de Diretrizes Orgamentaria e a Lei
Orcamentaria Anual,

6. Realizar a manutencao dos sistemas de informag¢des orgamentarias;

7. Orientar técnica e normativamente os demais setores do RPPS em matéria de
planejamento e orgamento;

8. Elaborar os relatorios gerenciais de natureza orgamentaria e de planejamento;
9. Prestarinformacdes de disponibilidade orcamentaria; e

10. Desenvolver outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas;

SETOR 09 - SETOR DE CONTABILIDADE, com as seguintes atribuigdes:

1. Realizar a manutencao dos sistemas de informacgdes contabeis;

2. Orientar técnica e normativamente as demais unidades do RPPS Municipal em
matéria de natureza contabil;

3. Elaborar os registros e controles contabeis;

4. Executar a contabilidade, controlar e registrar os convénios do Fundo;

5. Encaminhar mensalmente os arquivos da folha de pagamento ao Setor
Financeiro, para analise e remessa a instituicao financeira contratada para realizar
o processamento dos pagamentos de beneficios;

6. Efetuar o registro do processamento das despesas e das receitas do RPPS
Municipal, de acordo com as normas e legislagao vigente;

7. Emitir requisicao de empenho, informes de dotagao, dentre outros;

8. Calcular os tributos legais, decorrentes das atividades do RPPS Municipal,

9. Encaminhar, dentro de suas competéncias, as obrigacbes acessorias junto a
Receita Federal do Brasil e ao Municipio de Teixeira Soares, entre outros;

10. Gerenciar e controlar a conciliacdo e composicao de saldo das contas
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contabeis de natureza orgamentaria, financeira, patrimonial e especificas da sua
area de atuacao;

11. Expedir documentos e declaragdes, obrigatérios e especificos, da area de
atuacgao;

12. Gerenciar, orientar, classificar e analisar a documentacdo destinada a
contabilizagdo, assegurando sua corregao;

13. Revisao e auditoria interna das contas e operagdes financeiras.

14. Elaborar os registros contabeis dos atos e fatos administrativos de natureza
orcamentaria, financeira e patrimonial, referentes a elaboragdo de balancetes,
balangos e outros demonstrativos contabeis;

15. Elaborar demonstrativos de natureza obrigatoria que versem sobre a tematica
administrativa, financeira, orcamentaria e contabil do RPPS Municipal, conforme
legislacao vigente;

16. Organizar a Prestagdo de Contas do Ordenador de Despesa;

17. Acompanhar o cadastro e atualizagdo das informacgdes junto ao 6rgao de
orientacdo e supervisdo dos RPPS, Receita Federal, érgdos municipais, entre
outros;

18. Enviar a prestacédo de contas ao Tribunal de Contas do Estado, por meio do E-
Contas, assim como fornecer informagdes aos demais 6rgaos fiscalizadores; e

19. Desenvolver outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas.

7. RESPONSABILIDADES CONSELHOS DELIBERATIVO, FISCAL E COMITE DE
INVESTIMENTOS:

7.1. Conselho Deliberativo:

Sao atribuicdes do Conselho Deliberativo, definidas no artigo 3° da Lei Municipal n°
2025/2022 as seguintes competéncias:

a) Aprovar a proposta orcamentaria do Fundo;

b) Deliberar sobre a prestacdo de contas e os relatérios de execugao orgamentaria do
Fundo;

c) Decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho, elaborar o Regimento Interno,
e eleger seu presidente;

d) Fiscalizar o recolhimento das contribui¢des, inclusive verificando a correta base de
calculo e a aplicagao das aliquotas;

e) Analisar e fiscalizar a aplicagdo do saldo de recursos do Fundo quanto a forma, ao
prazo e a natureza dos investimentos;

f) Expedir instrucdbes necessarias a devolugdo de parcelas de beneficios
indevidamente recebidos;

g) Propor a alteragdo das aliquotas referentes as contribuicées previdenciarias, com
vistas a assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do Fundo, com base nas avaliagdes
atuariais;
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h) Elaborar, aprovar e publicar a Politica de Investimentos do Fundo para o préximo
exercicio fiscal;

i) Garantir pleno acesso das informacbes referentes a gestdo do Regime aos
segurados e dependentes;

j) Divulgar no sitio eletrénico ou na imprensa oficial, todas as decisées do Conselho;

k) Dirimir duavidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS,
nas matérias de sua competéncia;

I) Deliberar sobre aporte de bens, direitos e demais ativos ao RPPS, bem como
demais assuntos pertinentes a sua atuagao previstos na regulamentacao da Secretaria
de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Paragrato 1° - Para melhor segregagdo das atividades fica estabelecido na presente
regulamentagao outras atribuigdes ao Conselho Deliberativo, a saber:

1. Estabelecer diretrizes gerais e acompanhar a execugdo das politicas
aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

2. Apreciar e aprovar, observando a legislacédo de regéncia, as diretrizes e regras
relativas a aplicagdo dos recursos econdmico-financeiros do Regime Préprio de
Previdéncia Social, a politica de beneficios e a adequagado entre os planos de
custeio e de beneficios;

3. Deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do patriménio
imobiliario do Regime Préprio de Previdéncia Social,

4. Decidir sobre a aceitacdo de doagdes e legados com encargos de que
resultem compromisso econdmico-financeiro para o Regime Proprio de
Previdéncia Social, na forma da lei;

5. Acompanhar e avaliar a gestao previdenciaria;

6. Apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e
custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social;

7. Apreciar e aprovar as propostas orgcamentarias do Regime Proprio de
Previdéncia Social;

8. Acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a
execucao dos planos, programas e orcamentos do Regime Proprio de Previdéncia
Social;

9. Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao Regime
Proprio de Previdéncia Social;

10. Apreciar a prestacao de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

11. Elaborar e aprovar seu regimento interno, do Regime proprio de previdéncia,
do Conselho Fiscal, Comite de Investimentos e suas alteragoes;

12. Deliberar acerca da reversdo dos recursos que integram a reserva
administrativa da taxa de administragao para o pagamento de beneficios.

13. Aprovar o Plano de Agéo Anual ou Planejamento Estratégico;

14. Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na
gestado dos ativos e passivos previdenciarios;

15. Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgaos de controle interno e
externo e supervisao e acompanhar as providéncias adotadas;
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16. Deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social;
7.2. Conselho Fiscal:

Sao atribui¢des do Conselho Fiscal, definidas no artigo 4° da Lei Municipal n® 2025/2022
as seguintes competéncias:

a) Fiscalizar a administracdo financeira e contabil do Fundo, podendo, para tal fim,
requisitar pericias, examinar a escrituragao e respectiva documentagao;

b) Dar parecer sobre balangos e prestagdes de contas anuais e balancetes mensais;

c) Proceder a verificagao de caixa, quando entender oportuno;

d) Atender as consultas e solicitagcbes que Ihe forem submetidas pelo Conselho
Deliberativo, pelo Prefeito Municipal ou por qualquer interessado;

e) Examinar as prestagcbées de contas dos servidores responsaveis por bens e valores
do Fundo, opinando a respeito;

f) Comunicar por escrito ao Conselho Deliberativo as deficiéncias e irregularidades
encontradas no desempenho de suas atividades;

g) Deliberar sobre demais assuntos de sua competéncia previstos na regulamentagéo
da Secretaria da Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Paragrato 1° - Para melhor segregacdo das atividades fica estabelecido na presente
regulamentacao outras atribuigdes ao Conselho Fiscal, a saber:

1. Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS;

2. Registrar em atas e pareceres os resultados dos exames procedidos;

3. Fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais;

4. Relatar ao Conselho Deliberativo, as irregularidades eventualmente apuradas,
sugerindo as medidas que julgar necessarias;

5. Opinar sobre o relatério anual da administragdo, fazendo constar do seu
parecer as informagdes complementares que julgar necessarias;

6. Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislagdo pertinente ao Regime
Préprio de Previdéncia Social;

7. Apreciar a prestacado de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

8. Acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas garantidoras dos beneficios
previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos limites maximos de
concentracao de recursos;

9. Atender as consultas e solicitacdes que |he forem submetidas pelo Conselho
Deliberativo e Diretoria;

10. Submeter ao Conselho Deliberativo proposta de alteragdo no seu regimento;
11. Acompanhar a realizagao do calculo atuarial anualmente;

12. Solicitar ao atuario informagdes complementares acerca do calculo atuarial
quando entender que ha necessidade;

13. Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliacao atuarial,

14. Zelar pela gestdao econémico-financeira;
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15. Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relacdo ao repasse das
contribuigcoes previdenciarias, parcelamentos e aportes previstos;

16. Examinar a conformidade dos atos dos Diretores do Regime Proéprio de
Previdéncia em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e
estatutarios; e

17. Subsidiar o Conselho de Administracao.

7.3. Comité de Investimentos:

Sao atribuicbes do Comité de Investimentos, definidas no artigo 5°, paragrafo 6° da Lei
Municipal n°® 2025/2022 as seguintes competéncias:

a) Emitir parecer acerca do plano anual de execugao da politica de investimento, a ser
estabelecido em conformidade com o plano plurianual de investimentos e de custeio, e
com as respectivas programacgdes econdmico-financeiras e orgamentarias;
b) Acompanhar mensalmente a evolu¢do dos investimentos do Fundo de Previdéncia ja
realizados, com base em relatérios elaborados pelo Diretor Financeiro e/ou empresa
especializada em consultoria de investimento, bem como redirecionamento de recursos;
c) Acompanhar a conjuntura econémica, discutir cenarios e deliberar sobre as propostas
para adequagao do plano anual de investimentos e custeio e demais politicas de
investimento do Fundo de Previdéncia;
d) Sugerir critérios e procedimentos gerais € normas para a aplicagao de recursos no
mercado financeiro, podendo contar com o assessoramento de profissionais de carreira e
ou consultores externos devidamente habilitados;
e) Avaliar riscos potenciais;
f) Propor critérios, procedimentos gerais e normas para aplicagdo de recursos na
aquisig¢ao e/ou alienacao de imoéveis;
g) Analisar e julgar as propostas de credenciamento das instituicbes financeiras,
observando os critérios constantes no Edital de Credenciamento, se convocado,
considerando, no minimo:
i) atos de registro ou autorizacdo do Banco Central do Brasil BACEN, Comisséao de
Valores Mobiliarios - CVM ou 6rgao competente;
ii) historico de elevado padrao ético, sem restricbes do BACEN, CVM ou 6rgaos
competentes que desaconselhem relacionamento.
h) Deliberar sobre demais assuntos de sua competéncia previstos na regulamentacao da
Secretaria da Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Paragrato 1° - Para melhor segregacao das atividades fica estabelecido na presente
regulamentacao outras atribuigdes ao Comité de Investimentos, a saber:

1. Sugerir as diretrizes gerais da Politica de Investimentos e da gestao financeira
dos recursos do RPPS, submetendo-as ao Conselho de Deliberativo para
aprovacao;

2.  Acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do RPPS Municipal,
em conformidade com os objetivos estabelecidos na respectiva politica de
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8.

investimentos e na legislagao vigente;

3. Analisar a alocacao de recursos de cada segmento do mercado;

4. Propor estratégias de investimentos para um determinado periodo e reavaliar
as estratégias em decorréncia de fatos conjunturais relevantes;

5. Propor e aprovar os planos de aplicagéo e resgates financeiros dos recursos
do RPPS Municipal em consonancia com a Resolugdo n° 4.963/2021, do
Conselho Monetario Nacional, e eventuais alteragdes ou sucedaneas;

6. Analisar a adogao de melhores estratégias para as aplicagdes dos recursos,
visando ao cumprimento da meta atuarial;

7. Analisar os cenarios macroecondmicos, observando os possiveis reflexos no
patriménio do RPPS Municipal;

8. Assegurar prudéncia nos investimentos do RPPS Municipal;

9. Deliberar, apo6s as devidas anadlises, a respeito dos investimentos e
desinvestimentos;

10. Observar e aplicar os limites de alocagcbes de acordo com a Resolugao n°
4.963/2021, do Conselho Monetario Nacional, e eventuais alteragbes ou
sucedaneas, bem como as Portarias do Ministério da Previdéncia Social e
normativas da Secretaria de Regimes Proprios e Complementares relativas a
matéria e a Politica de Investimentos;

11. Propor, se necessario, a revisao da Politica Anual de Investimentos ao
Conselho Deliberativo, com vistas a adequag¢ao ao mercado ou a nova legislagao;
12. Desempenhar demais atividades correlatas as suas atribuicoes.

DISPOSIGCOES FINAIS

Esta politica sera revisada anualmente ou sempre que necessario para garantir a sua
eficacia e alinhamento com as normas e regulamentos vigentes.

Politica aprovada em 27/ 11 / 2025.
Diretoria do RPPS

Comité de Investimentos

Conselho Fiscal

Conselho Deliberativo
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